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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 664 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 180/12.6.2017 απόφαση του Δημάρχου Ωρω- 
πού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 2913/17.11.2016 
απόφασηςτης Περιφερειάρχη Αττικήςπερί ένταξηςτης 
πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό 
Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμα¬ 
κείο Δήμου Ωρωπού» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», της 
198/4.1.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης του Δήμου 
Ωρωπού, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ 
(236/1.2.2017), προσλαμβάνεται στη Δομή Παροχής 
Συσσιτίου η Ευπραξία Πνάκα του Μάρκου, ειδικότητας 
ΥΕ Βοηθητικού προσωπικού, με σύμβαση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας ενός έτους 
από την υπογραφή της σύμβασης, με δυνατότητα παρά¬ 
τασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα 
συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς 
η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ωρωπού: 24911 / 

6.12.2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3912666910/12.6.2017) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49605/18504/22.6.2017). 

Με την 179/12.6.2017 απόφαση του Δημάρχου Ωρω¬ 
πού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το 
άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 2913/17.11.2016 
απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης 
της πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινω¬ 
νικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρ¬ 


μακείο Δήμου Ωρωπού» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», 
της 198/4.1.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης του Δή¬ 
μου Ωρωπού, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το 
ΑΣΕΠ (236/1.2.2017), προσλαμβάνεται στη Δομή του 
Κοινωνικού Παντοπωλείου η Μαρία Πολυμεροπούλου 
του Θωμά, ειδικότητας ΥΕ Βοηθητικού προσωπικού, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
διάρκειας ενός έτους από την υπογραφή της σύμβασης, 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, 
αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί 
αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ωρωπού: 24911 / 

6.12.2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1092741886/12.6.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49618/18511/22.6.2017). 

Με την 178/12.6.2017 απόφαση του Δημάρχου Ωρω¬ 
πού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το 
άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 2913/17.11.2016 
απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης 
της πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινω¬ 
νικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρ¬ 
μακείο Δήμου Ωρωπού» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», 
της 198/4.1.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης του Δήμου 
Ωρωπού, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ 
(236/01.02.2017), προσλαμβάνεται στη Δομή της Παρο¬ 
χής Συσσιτίου ο Άγγελος Χατζημιχαήλ του Γεωργίου, ειδι¬ 
κότητας ΥΕ Βοηθού Μάγειρα, με σύμβαση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας ενός έτους 
από την υπογραφή της σύμβασης, με δυνατότητα παρά¬ 
τασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συ¬ 
νεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο 
προσλαμβανόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ωρωπού: 24911 / 

6.12.2016). 
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(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1241081143/12.6.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49617/18510/22.6.2017). 

Με την 177/12.6.2017 απόφαση του Δημάρχου Ωρω- 
πού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το 
άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 2913/17.11.2016 
απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης 
της πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινω¬ 
νικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρ¬ 
μακείο Δήμου Ωρωπού» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», 
της 198/4.1.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης του Δήμου 
Ωρωπού, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ 
(236/1.2.2017), προσλαμβάνεται στη Δομή της Παρο¬ 
χής Συσσιτίου ο Αθανάσιος Δάβρης του Ευαγγέλου, ει¬ 
δικότητας ΔΕ Μαγείρων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας ενός έτους 
από την υπογραφή της σύμβασης, με δυνατότητα πα¬ 
ράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα 
συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς 
ο προσλαμβανόμενος να δικαιούται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ωρωπού: 24911 / 

6.12.2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9964761123/12.6.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49616/18509/22.6.2017). 

Με την 176/12.6.2017 απόφαση του Δημάρχου Ωρω¬ 
πού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το 
άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 2913/17.11.2016 
απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης 
της πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινω¬ 
νικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρ¬ 
μακείο Δήμου Ωρωπού» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», 
της 198/4.1.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης του Δήμου 
Ωρωπού, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ 
(236/1.2.2017), προσλαμβάνεται στη Δομή της Παροχής 
Συσσιτίου η Βασιλική Αγγελούση του Χρήστου, ειδικό¬ 
τητας ΤΕ Κοινωνικού Λειτουργού, με σύμβαση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας ενός 
έτους από την υπογραφή της σύμβασης, με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμ¬ 
μα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χω¬ 
ρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίω¬ 
ση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ωρωπού: 24911 / 

6.12.2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7011132774/12.6.2017). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49614/18508/22.6.2017). 

Με την 175/12.6.2017 απόφαση του Δημάρχου Ωρω¬ 
πού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το 
άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 2913/17.11.2016 
απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης 
της πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινω¬ 
νικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρ¬ 
μακείο Δήμου Ωρωπού» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», 
της 198/4.1.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης του Δήμου 
Ωρωπού, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ 
(236/1.2.2017), προσλαμβάνεται στη Δομή του Κοινω¬ 
νικού Φαρμακείου η Δήμητρα - Ειρήνη Κονιδάρη του 
Γρηγορίου, ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικού Λειτουργού, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
διάρκειας ενός έτους από την υπογραφή της σύμβασης, 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, 
αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί 
αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ωρωπού: 24911 / 

6.12.2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4194561997/12.6.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49613/18507/22.6.2017). 

Με την 174/12.6.2017 απόφαση του Δημάρχου Ωρω¬ 
πού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το 
άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 2913/17.11.2016 
απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης 
της πράξης «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών: Κοινω¬ 
νικό Παντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρ¬ 
μακείο Δήμου Ωρωπού» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», 
της 198/4.1.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης του Δήμου 
Ωρωπού, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ 
(236/1.2.2017), προσλαμβάνεται στη Δομή του Κοινωνι¬ 
κού Παντοπωλείου η Παναγιώτα Κωνσταντίνου του Χα- 
ραλάμπους, ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
ενός έτους από την υπογραφή της σύμβασης, με δυνα¬ 
τότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το 
πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυ¬ 
τοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται κα¬ 
μία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ωρωπού: 24911 / 

6.12.2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4611885621/12.6.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49612/18506/22.6.2017). 
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Με την 173/12.6.2017 απόφαση του Δημάρχου Ωρω- 
πού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 
14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 
του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του 
άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 
4403/2016, της 2913/17.11.2016 απόφασης της Περιφε¬ 
ρειάρχη Αττικής περί ένταξης της πράξης «Δομή Παρο¬ 
χής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή 
Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Ωρωπού» στο 
ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», της 198/4.1.2017 (ΣΟΧ1/2017) 
ανακοίνωσης του Δήμου Ωρωπού, η οποία ελέγχθηκε και 
εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (236/1.2.2017), προσλαμβάνεται 
στη Δομή του Κοινωνικού Φαρμακείου ο Δημήτριος Μανι- 
τάρηςτου Αποστόλου, ειδικότητας ΠΕ Φαρμακοποιού, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
διάρκειας ενός έτους από την υπογραφή της σύμβασης, 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, 
αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί 
αυτοδίκαια, χωρίς ο προσλαμβανόμενος να δικαιούται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ωρωπού: 24911 / 
6.12.2016). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5449149158/12.6.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
49609/18505/22.6.2017). 

Με την 774/31.5.2017 απόφαση του Δημάρχου Χα¬ 
λανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 
4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 
14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 3870/29.11.2016 απόφα¬ 
σης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της πράξης 


«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Χαλανδρίου» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 
2014-2020», της 5068/14.2.2017 (ΣΟΧ2/2017) ανακοίνω- 
σηςτου Δήμου Χαλανδρίου, προσλαμβάνεται η Αικατερί¬ 
νη Δημητροπούλουτου Νικολάου, ειδικότητας ΠΕ Παιδα¬ 
γωγός (ειδικευμένη στη διαπολιτισμική εκπαίδευση), με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
από 1.6.2017 έως 31.5.2018, με δυνατότητα παράτασης ή 
ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Διαχ. Δήμου Χαλανδρίου: 
3981/3.2.2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4945579938/30.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
48610/18133/20.6.2017). 

Μετην σε ορθή επανάληψη 731/12646/09.06.2017 από¬ 
φαση του Δημάρχου Παπάγου - Χολαργού, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 27 του ν. 3584/2007, 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, ανακαλείται η προγενέ¬ 
στερη 751 /24.06.2016 απόφαση του ιδίου, περί διορισμού 
του Δη μητριού Μανιώτη του Κωνσταντίνου, σε κενή οργα¬ 
νική θέση, κατηγορίας ΥΕ κλάδου Εργατών καθαριότητας 
(συνοδοί απορριμματοφόρων), περίληψη της οποίας δημο- 
σιεύθηκε στο ΦΕΚ 757/Γ/16.08.2016 (αρ. Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής 57454/22023/18.07.2016), σε συμμόρ¬ 
φωση προς την 172/01.03.2017 απόφαση του Ε' Τμήματος 
του ΑΣΕΠ, με την οποία ανακλήθηκε εν μέρει η προγενέ¬ 
στερη 48/11.01.2011 απόφαση του Α'Τμήματοςτου ΑΣΕΠ 
και διαγράφηκε από τον πίνακα κατάταξης και διοριστέων 
του κλάδου ΥΕ Εργατών καθαριότητας (συνοδοί απορριμ¬ 
ματοφόρων) ο Δημήτριος Μανιώτηςτου Κωνσταντίνου. 

(Αριθμ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8238612174/01.06.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
48465/18066/22.06.2017). 


Μετην σε ορθή επανάληψη 1872/1.6.2017 απόφαση του Δημάρχου Ηρακλείου Αττικής, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 
του ν. 4430/2016, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 3952/6.12.2016 απόφασης της Περιφερειάρχη Ατ¬ 
τικής περί ένταξης της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ηρακλείου Αττικής» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», της 
1133/20.1.2017 (ΣΟΧ2/2017) ανακοίνωσης του Δήμου Ηρακλείου Αττικής, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από 
το ΑΣΕΠ (1104/13.3.2017), προσλαμβάνονται, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρ¬ 
κειας ενός έτους από την υπογραφή της σύμβασης, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το 
πρόγραμμα συνεχιστεί, οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΚΑΡΑΜΙΧΑΛΗ του Αθανασίου 

ΠΕ Κοινωνικών λειτουργών 

7210410128/20.6.2017 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΠΟΣΤΟΛΗ του Αποστόλη 

ΤΕ Κοινωνικών λειτουργών 

8295191223/20.6.2017 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΔΗΛΟΠΟΥΛΟΣ του Βασιλείου 

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 

9812714239/20.6.2017 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ηρακλείου Αττικής: οικ.2658/15.2.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 46761/17374/22.6.2017). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'664/10.07.2017 


Με την 217/17.5.2017 απόφαση του Δημάρχου Αγίων Αναργύρων - Καματερού με την οποία τροποποιείται προ¬ 
ηγούμενη απόφαση του Δημάρχου 159/13.4.2017, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 2190/1994, 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, την 
3904/25.11.2016 (ΑΔΑ: ΩΞΓ77Λ7-Ξ3Μ) απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής, με θέμα την ένταξη της Πράξης "Κέ¬ 
ντρο Κοινότητας Δήμου Αγίων Αναργύρων - Καματερού" με κωδικό ΟΠΣ 5002224 στο Επιχειρησιακό πρόγραμμα 
"Αττική 2014-2020", της ΣΟΧ 1/2017 (1386/20.1.2017) ανακοίνωσης του Δήμου Αγίου Αναργύρων - Καματερού για 
την πρόσληψη με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικά τριών (3) ατόμων, για την υλο¬ 
ποίηση της Πράξης" Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αγίων Αναργύρων - Καματερού" στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού 
Προγράμματος "Αττική 2014-2020, Άξονας Προτεραιότητας (09), Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και καταπο¬ 
λέμηση της φτώχειας και των Διακρίσεων - Διασφάλιση της Κοινωνικής Συνοχής", η οποία εγκρίθηκε και ελέγχθη¬ 
κε από το ΑΣΕΠ (1264/7.3.2017),προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με 
διάρκεια σύμβασης ενός (1) έτους από την έναρξη λειτουργίας της δομής και με δυνατότητα ανανέωσης ή παρά¬ 
τασης έως τη λήξη του προγράμματος, οι κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

9610210170/20.4.2017 

ΑΝΑΓΝΟΥ ΒΙΚΤΩΡΙΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

7831004616/22.5.2017 

ΚΟΚΚΙΝΑΚΟΥ ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΡΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

3338397705/20.4.2017 


(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου: 2210/31.1.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 42531/15792/26.6.2017). 


Μετην υπ'αριθμ. 79/2941/26.5.2017 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ Οργανισμός Παιδικής Αγωγής και Άθλησης 
"ΓΙΑΝΝΗΣ ΓΑΛΛΟΣ"του Δήμου Καλλιθέας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 14 του ν. 2190/1994, 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, κατόπιν τις υπ'αριθμ. ΔΙΠΠΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./102/25622/20.8.2015 εγκριτικής απόφα¬ 
σης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρ¬ 
μόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής»: 

Α) λύεται η σχέση εργασίας της υπαλλήλου, Δερμιτζόγλου Ελισσάβεττου Ιακώβου ειδικότητας ΤΕ Βρεφονηπιο¬ 
κόμων, από 9.5.2017, κατόπιν της υπ' αριθμ. Πρωτ. 2476/9.5.2017 δήλωσης παραίτησης, της ιδίας. 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7221512849/10.5.2017), 
Β) προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σε αντικατάσταση της ανωτέρω 
η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΝΑΚΑ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

9010612167/29.5.2017 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από την 29.5.2017 έως και 31.8.2017 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέ¬ 
λευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος από την έναρξη της σύμβασης, τότε αυτή λύεται αυτοδίκαια με την 
λήξη του προγράμματος. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο περιλαμβανόμενος να δικαιούται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πιστώσεων του ΝΠΔΔ Οργανισμός Παιδικής Αγωγής καιΆθλησης'ΤΙΑΝΝΗΣ ΓΑΑΑΟΣ"Δήμου 
Καλλιθέας: 3759/20.6.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 45664/16991/26.6.2017). 

Με την 19824/18.5.2017 απόφαση του Δημάρχου Παλλήνης (ορθή επανάληψη της 19824/2017 απόφασης) που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του 
ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του 
άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 2914/17.11.2016 (ΑΔΑ: 7ΥΟΙ7Λ7-Ε6Ω) 
απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της πράξης «Δομή Παροχής βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Πα¬ 
ντοπωλείο, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Παλλήνης» στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», της 
1968/18.1.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης του Δήμου Παλλήνης, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ 
(891/14.2.2017), προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση 
του ανωτέρω προγράμματος οι κάτωθι: 
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ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΖΩΗ ΛΑΜΠΡΙΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ (101) 

1056834524/16.5.2017 

ΣΤΑΣΙΝ ΟΥ ΧΡΥΣΟΥΛΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ (104) 

2027102695/26.4.2017 


Οι ανωτέρω συμβάσεις θα διαρκέσουν από την υπογραφή των συμβάσεων και για (1) ένα έτος με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης αυτών, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Οι ανωτέρω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια 
χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Παλλήνης: 18049/9.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 41609/15529/23.6.2017). 

Με την 775/31.5.2017 απόφαση του Δημάρχου Χαλανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 
14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 14 παρ. 5 του 
ν. 4403/2016, της 3870/29.11.2016 απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της πράξης «Κέντρο Κοινό¬ 
τητας Δήμου Χαλανδρίου» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», της 2587/23.1.2017 (ΣΟΧ1/2017) ανακοίνωσης του Δήμου 
Χαλανδρίου, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (1254/7.2.2017), προσλαμβάνονται, με σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, από 1.6.2017 έως 31.5.2018, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΠΑΠΠΑτου Ευαγγέλου 

ΤΕ Νοσηλευτριών 

4818972684/30.5.2017 

ΕΛΕΝΗ ΕΥΘΥΜΙΟΥ του Κωνσταντίνου 

ΠΕ Οικονομικών 

1031162111/30.5.2017 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΠΑΠΑΝΤΩΝΙΟΥ του Αντωνίου 

ΠΕ Κοινωνικών λειτουργών 

5444741259/30.5.2017 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΝΑΤΣΙΟΥ του Ζήσου 

ΠΕ Διοίκησης Επιχειρήσεων 

8867768358/30.5.2017 


(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Διαχ. Δήμου Χαλανδρίου: 3981/3.2.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ. 50922/18929/21.6.2017). 


Με την 18931/12.5.2017 απόφαση του Δημάρχου Παλλήνης (ορθή επανάληψη της 18931/2017 που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 14του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 
5 του ν. 4403/2016, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, την 3893/19.12.2016 απόφαση της Περιφερειάρχη Αττική περί 
ένταξης της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Παλλήνης» με Κωδικό ΟΠΣ 5002601 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμ¬ 
μα «Αττική 2014-2020» (ΑΔΑ ΩΠΣΜ7Λ7-3Ι1), την 1972/18.1.2017 ανακοίνωση του Δήμου (ΣΟΧ 2/2017), η οποία 
ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (890/15.2.2017), προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση του ανωτέρω προγράμματος οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΖΟΡΜΠΑ 

ΜΑΡΙΝΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ (101) 

8189291022/28.4.2017 

ΣΤΑΘΑΚΗ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ (101) 

7045706210/28.4.2017 

ΛΥΤΡΑΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ (102) 

6215529719/28.04.2017 


Οι ανωτέρω συμβάσεις θα διαρκέσουν από την υπογραφή των συμβάσεων και για ένα (1) έτος με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος. Οι ανωτέρω συμβάσεις θα λυθούν αυτοδίκαια χωρίς οι 
προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Παλλήνης: 17252/3.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 40464/15110/23.6.2017) 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'664/10.07.2017 


Με την 1274/26.5.2017 απόφαση του Αντιδημάρχου 
Γλυφάδας, που εκδόθηκε σύμφωνα με την 481/2017 
απόφαση περί ορισμού Αντιδημάρχων, τις διατάξεις 
των άρθρων 76, 79,101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 
28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, του άρθρου 35 παρ. 5 του 
ν. 4024/2011, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 καθώς 
και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση του ΑΎπηρεσιακού 
Συμβουλίου Αθηνών (Πρακτικό 100/3.3.2017), μετατάσ¬ 
σεται ο μόνιμος υπάλληλος ΜΑΝΩΛΑΚΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 
του Βενετσάνου, με βαθμό Β', από τον κλάδοΤΕ Δημοτι¬ 
κής Αστυνομίας στον κλάδο ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, 
με μεταφορά της θέσης του και στον ίδιο βαθμό. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Γλυ¬ 
φάδας. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικού Δήμου Γλυφάδας: 
5444/23.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
45247/16855/26.6.2017). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 


Με την 49158/18326/22.6.2017 απόφαση του Συ¬ 
ντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που 
εκδόθηκε κατ'εφαρμογή του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 
4024/2011, των άρθρων 70,73 και 74 του ν. 3528/2007, 
του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 και του άρθρου 100, 
παρ. 6 του ν. 4472/2017 (σύμφωνη γνώμη του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής αριθμ. πρακτικού 11/5.12.2016), 
μετατάσσεται η υπάλληλος Μαρία Μαντέλλου του 
Κωνσταντίνου, κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, 
σε θέση κλάδου ανώτερης κατηγορίας ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού με τον ίδιο βαθμό, με ταυτόχρονη μετα¬ 
φορά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 611/2017). 

Με την 44126/16396/22.6.2017 απόφαση του Συντονι¬ 
στή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που εκδόθηκε 
κατ' εφαρμογή του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, 
των άρθρων 70, 73 και 74 του ν. 3528/2007, του άρ¬ 
θρου 28 του ν. 4305/2014 και του άρθρου 100, παρ. 6 
του ν. 4472/2017 (σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Αττικής αριθμ. πρακτικού 11/5.12.2016), μετατάσ¬ 
σεται ο υπάλληλος Κωνσταντίνος Παπαγεωργάκης του 
Νικολάου, κλάδου ΔΕ Γεωτεχνικών (Δασοφυλάκων), σε 
θέση κλάδου ανώτερης κατηγορίαςΤΕ Διοικητικού - Λο¬ 
γιστικού με τον ίδιο βαθμό, με ταυτόχρονη μεταφορά 
της θέσης που κατέχει. 


(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 610/2017). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμήματος Προσωπικού 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΔΟΒΑΝΙΔΟΥ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στο ΦΕΚ 580/Γ721.6.2017 που δημοσιεύθηκε η πε¬ 
ρίληψη της υπ' αριθμ. 1296/12.5.2017 απόφασης του 
Δημάρχου Διονύσου (αριθμ. απόφ. Αποκ. Διοικ. Αττικής 
46438/17254/12.6.2017), διορθώνεται: 
το εσφαλμένο: «ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΑΚΗΣ» 
στο ορθό: «ΠΕΤΡΟΥΛΑΚΗΣ». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 1118/8.6.2017 απόφαση του Δημάρχου Λα- 
ρισαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 76 και 79 του ν. 3584/2007 (Α' 143), 
των άρθρων 6,58 και 280 του ν. 3852/2010 ,του άρθρου 
35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (Α' 226) όπως τροποποιή¬ 
θηκε και ισχύει με τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 
19 του ν. 4440/2016 (Α' 224) όπως αντικαταστάθηκε 
με την παρ. 5 του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 (Α' 24), 
όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 6 του άρθρου 100 
του ν. 4472/2017 (Α' 74),τις διατάξεις του άρθρου 8 του 
ν. 4275/2014 (Α' 149), του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 
(Α' 237), του άρθρου 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α' 47), 
την αριθμ. 13917/15.5.2017 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην Αποκε¬ 
ντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας 
(Υ.Ο.Δ.Δ./250) και σύμφωνα με το αριθμ. 5/27.3.2017 
πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 
Ν. Λάρισας, μετατάσσεται η Αικατερίνη Παπαδοπούλου 
του Παρασκευά, από τον κλάδο ΥΕ Εργατικό Προσωπικό 
Καθαριότητας Εσωτερικών και Εξωτερικών Χώρων με 
βαθμό Δ' στον κλάδο ΔΕΤεχνικών Δομικών Έργων με το 
ίδιο βαθμό και με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που 
κατέχει του ιδίου Δήμου, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες 
προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου: 35677/31.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας 
και Στερεάς Ελλάδας: 7469/91102/26.6.2017). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 
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Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην με αριθμ. πρωτ. οικ.6998/85941/2.6.2017 περί¬ 
ληψη απόφασης της αριθμ. πρωτ. 6001/72504/1.6.2017 
απόφασης του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας, που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 522/8.6.2017 τ.Γ' αναφορικά με τη μετάταξη της 
υπαλλήλου του Δήμου Καλαμπάκας, Ξανθής Σπάχου σε 
ανώτερη κατηγορία, διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «σύμφωνα με το αρίθμ. 89/4.5.2017 
(Ορθή επανάληψη) πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου Προσωπικού ΟΤΑ Ν.Τρικάλων» 
στο ορθό: «σύμφωνα με το αρίθμ. 1/9.3.2017 (Ορθή 
επανάληψη) πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Προσωπικού ΟΤΑ Ν.Τρικάλων». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας). 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την αριθμ. 556/12.6.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Πλατανιά, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 


τάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, 
σε συνδυασμό με τις όμοιες της παρ. 9 του άρθρου 
1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύουν και έπειτα από την 
αριθμ. 536/22.5.2017 απόφαση του ΑΣΕΠ και το αριθμ. 
10348/9.6.2017 πρακτικό της Επιτροπής σχετικά με την 
ανασύνταξη του πίνακα για την πρόσληψη προσωπικού 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου για την υλοποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας 
Δήμου Πλατανιά» του επιχειρησιακού Προγράμματος 
"Κρήτη 2014-2020"», λύεται η σύμβαση εργασίας της 
Τσώλη Βασιλικής του Ελευθερίου, η οποία είχε προ- 
σληφθεί με την αριθμ. 242/23.3.2017 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Πλατανιά (σχετική απόφαση Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Κρήτης 4069/7.4.2017, που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 358/τ.Γ'/20.4.2017), εκπαιδευτικής βαθμίδας 
και ειδικότηταςΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου:4479181671/12.6.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
7611/23.6.2017). 

Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΜΑΡΙΑ ΚΟΖΥΡΑΚΗ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 


























